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1. Revisión final de la presentación correspondiente al mes de junio de 2026. 
2. Balance de las respuestas recibidas de la Hoja de Vida y del Componente de 

Bienestar. 
3. Revisión del instrumento de tabulación del Componente de Bienestar. 
4. Definición de la distribución de actividades entre los integrantes del equipo de trabajo. 
5. Revisión de la estructura del Informe Anual. 

	

 
Reunión	preparatoria	–	Cierre	de	año	Reforma	Laboral. 

 
FECHA: 23 de julio de 2026 LUGAR: TEAMS 

 
OFICINA 
RESPONSABLE: 

Dirección para la Gestión Financiera y Contable 

 
TEMA 

 

 
DESARROLLO 

 

El día 23 de junio de 2026, siendo las 2:00 p.m., se llevó a cabo una reunión virtual de trabajo con 
el propósito de avanzar en las actividades preparatorias para el cierre anual de la Reforma Laboral. 

Asimismo, se efectuó una revisión de los aspectos de forma de la presentación, realizando ajustes en 
títulos, porcentajes y terminología utilizada, con el fin de garantizar la uniformidad del documento. 
Se acordó emplear la denominación completa "Cajas de Compensación Familiar", evitando el 
uso de abreviaturas, y se definieron las modificaciones necesarias para fortalecer la claridad y 
consistencia de la información presentada. 

Finalmente, se asignaron responsabilidades para la incorporación de los ajustes y la consolidación 
de los productos requeridos para el cierre del proceso de implementación de la Reforma Laboral. 
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OFICINA ÁREA DIRECCIÓN PARA LA GESTIÓN FINANCIERA Y CONTABLE 

 
 
 
 
 

 
Compromisos 

 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA 

1. incorporar	los	ajustes	
realizados	a	la	presentación	de	
junio	de	2026. 

Equipo de capacitación Realizado 

2. Consolidar	el	instrumento	de	
tabulación	del	Componente	de	
Bienestar. 

Equipo jurídico Pendiente definir 

3. Finalizar	la	estructura	del	
Informe	Anual	y	distribuir	las	
actividades	definidas	durante	la	
reunión 

Participantes de la 
capacitación 

Pendiente definir 

 
En Bogotá D.C., siendo las 3:00 p.m. del día 23 de junio de 2026, se da por terminada la presente 
reunión y se firma para constancia por quienes en ella intervinieron. 
 
 
 
 
 

 
Elaboró: ELIZABETH ORTIZ 
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